IRON A TIIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA SOCOL

Nr. 2701/12.09.2016

ANUNT:

PRIMARIA COMUNEI SOCOL
JUDETUL CARAS-SEVERIN
ORGANIZEAZA LA SEDIU,

CONCURS PENTRU OCUPAREA URMATOAREI FUNCTII PUBLICE VACANTE DIN
CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI :

-1 post de consilier debutant

Functie publici - de executie In cadrul Compartimentului Autoritate Tutelari ,
Stare Civila si Asistenti Sociali:

CONDITII SPECIFICE :
- studii superioare universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

CONDITII GENERALE CE TREBUIESC INDEPLINITE DE CATRE PERSOANA PENTRU
OCUPAREA POSTULUI:

are cetdtenie romana si domiciliu in Romania;

cunostinte de limba roméana, scris si vorbit;

are varsta de minimum 18 ani impliniti;

are capacitate deplind de exercitiu;

are stare de sdndtate corespunzatoare functiei publice pentru care candideaza, atestatd pe baza de examen

medical de specialitate;

indeplineste conditiile de studii previdzute de lege pentru functia publici;

indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;

nu a fost condamnat pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii , contra statului sau contra

autoritdtii, infractiuni de coruptie si de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de

fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie , care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice;

i. nu a fost destituita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 7 ani;

J.  nuadesfasurat activitate de politie politica, astfel cum este definita prin lege.
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Dosarul de inscriere pentru concursul de recrutare va contine, in mod obligatoriu, documentele previzute
de art.49 din HG 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici,cu modificarile si completérile ulterioare si anume:

a) formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3 din HG 611/2008

b) copia actului de identitate;

¢) copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari;

d) copia carnetului de muncd sau, dupd caz, o adeverintd care si ateste vechimea in munci si,
dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

e) cazierul judiciar;

f) adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate;



g) declaratia pe propria rispundere sau adeverinfa care sd ateste ca nu a desfasurat activitdti de politie
politica.

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. e) poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere. in acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de 5 zile lucritoare de la data la care a
fost declarat admis in urma selectiei dosarelor, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidailor prin secretarul comisiei de concurs din cadrul
autoritafii sau institutiei publice organizatoare a concursului.

DOSARUL DE CONCURS SE DEPUNE LA SEDIUL lzRIMARIEI COMUNEI SOCOL iN
TERMEN DE 20 ZILE LUCRATOARE DE LA DATA AFISARII ANUNTULUI ( in perioada
17.09.2016- 06.10.2016)

Concursul se va desfasura la sediul Primariei comunei SOCOL dupi urmiitorul calendar :
1. - selectie dosare : in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data expiriirii termenului de
depunere a dosarelor .
2. —proba scrisa: 24 septembrie 2016—ora 10 %
3. — proba interviu_: 26 septembrie 2016—ora 10 2
- afisare rezultat proba: in termen de maximum o zi lucritoare de la data finalizirii probei;
- termen depunere contestatie: in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisirii
rezultatului la proba de interviu;
- afisare rezultat contestatie: in termen de maximum o zi lucriitoare de la data expiririi
termenului de depunere a contestatiei.
Notarea se face in termen de maxim 72 de ore de la finalizarea fiecirei probe.
Comunicarea rezultatelor finale se face in termen de maximum 3 zile lucrdtoare de la data sustinerii
ultimei probe.
Contestatia se poate depune in termen de cel mult 24 de ore de la data afisarii rezultatului la fiecare
proba.

Analizarea contestatiei in termen de maximum 24 de ore de la expirarea termenului de depunere a
contestatiilor.

BIBLIOGRAFIE:

1.Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, actualizati;

2. H.G. nr. 778/2013 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat, aprobate prin H.G. nr.50/2011, a Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr.277/2010 privind alocatia de sustinerea familiei, aprobate prin H.G. nr.38/2011 si
a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr.70/2011 privind misurile de protectie sociala in
perioada sezonului rece, aprobate prin H.G. nr.920/2011 H.G. nr. 50/2011 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor L. nr.416/2001;

3. Legea nr. 292/2011, legea asistentei sociale;

4.0.G. nr. 27 / 2013 pentru modificarea i completarea O.U.G. nr. 70/2011 privind masurile de protectie
sociala In perioada sezonului rece;

+5.Legea nr. 448/2006 privind protectia i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata si
actualizata;
6. H.G. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor legii nr. 448/2006
privind protectia i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap — actualizata;
*Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografia stabiliti in vederea sustinerii concursului inclusiv
republicdrile, modificdrile si completirile acestora

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 0255544814




