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ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA SOCOL

DISPOZITIA NR. 146/ 05.09.2022

privind stabilirea salariului de bazi domnului Isac Branco, personal contractual in cadrul aparatului

de specialitate al Primarului Comunei Socol, jud. Caras-Severin, incepind cu 01.08.2022

Primarul Comunei Socol;

Avind in vedere:
» Dispozitia nr. 135 din 05.09.2022 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si

personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Socol, jud. Caras-
Severin, incepand cu data de 01.08.2022

Tinind cont de prevederile:

B>

»

Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,modificatd si

completati prin Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.91/2017;
prevederile art.11 din Legea — cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri

public, potrivit ciruia, pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei
ocupationale ,,Administratie” din aparatul propriu al primdriilor si consiliilor locale, salariile de baza
se stabilesc prin hotirare a consiliului local, in urma consultarii organizatiei sindicale reprezentative
la nivel de unitate sau, dupi caz, a reprezentantilor salariatilor;

» Hotirarea nr. 935 din 2019 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tara garantat in plata ;

» H.C.L nr. 64 /28.07.2017 privind stabilirea salariilor de baza si stabilirea coeficientilor care stau la

baza determinirii salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al Primarului Comunei Socol;

H.C.L nr. 55/ 28.11.2019 privind modificarea si completarea anexei nr.1 la H.C.L nr. 64 / 28.07.2017
privind stabilirea salariilor de bazi si stabilirea coeficientilor care stau la baza determinarii salariilor
de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al Primarului
Comunei Socol;

raportul de specialitate nr. 233 /27.01.2020 intocmit de d-ul J igum Darco — Responsabil Resurse
Umane privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul familiei ocupationale ,,Administratie,, din aparatul de specialitate al Primarului Comunei
Socol , jud. Carag-Severin, incepand cu data de 01.01.2020 ;

dispozitia nr.242/26.11.2018 privind nominalizarea echipei de implementare a proiectului ,,
MODERNIZARE STRAZI SI DRUM COMUNAL DC 111 KM 10+700 km 11+000 IN coMUNA
SOCOL, JUDETUL CARAS-SEVERIN ;

dispozitia nr.134/ 18.09.2019 privind actualizarea componentei echipei de implementare a proiectului
,, MODERNIZARE STRAZI $I DRUM COMUNAL DC 111 KM 10+700 km 11+000 iIN COMUNA
SOCOL, JUDETUL CARAS-SEVERIN ;

dispozitia nr.23 din 28.01.2019 privind aprobarea acordérii lunar a indemnizatiei de hrand, incepand
cu data de 1 ianuarie 2019, functionarilor publici si personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Socol, judetul Carag-Severin ;

Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicaté, cu modificérile si completirile ulterioare ;

0.U.G. nr 130/ 17.12.2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si

pentru modificarea si completarea unor acte normative ;



» Hotirarea nr. 1.071 din 4 octombrie 2021 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe fard
garantat in plata ;

» 0.U.Gnr. 115 din 26 august 2022 pentru completarea art. I din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
130/2021 privind unele misuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea
si completarea unor acte normative ;

in temeiul prevederilor art.155, art. 196, alin.(1), lit.(b) si alin.(2) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul

Administrativ;.

DISPUNE

Art. 1. Incepand cu data de 01.08.2022 domnul Isac Branco, avand functia contractuala de Sef
SVSU, va beneficia de un salariu de bazi lunar in cuantum de 4602 lei,fatd de nivelul acordat pe luna
decembrie 2021, respectiv 4443 lei la care se va adiuga: -

809 lei sporul pentru activitatea prestatd in proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile de 20% (spor mentinut la nivelul acordat in luna decembrie 2019)

347 lei indemnizatia de hrani, lunar proportional cu timpul de lucru

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestatd la conducatorul autorititii, in termen de 30 de zile
de la data luérii la cunostint3;

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazi Biroului Contabilitate -

Finante, Registraturd si Administratie din cadrul aparatului de specialitate al Primarului.
Art. 4. Prezenta dispozitie intrd in vigoare si se comunica conform prevederilor legale.
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