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DISPOZITIA NR. 135/ 29.11.2024
privind numirea in functia publici de executie, pe durati nedeterminati, cu normi intreagi, de
consilier , clasa I, grad profesional asistent, gradatia 2 in cadrul Compartimentului de Resurse Umane
si Protectia Mediului din aparatul de specialitate al primarului comunei Socol, a doamnei Firu Luisa-
Adelina-Daiana

Avind in vedere:
» Raportul final al etapei de selectie a examenului organizat pentru ocuparea functiei publice vacante de

executie de consilier, clasa I, grad profesional asistent din cadrul Compartimentului de Resurse Umane
si Protectia Mediului, inregistrat sub nr. 3740/18.11.2024;

in temeiul prevederilor:
» Art.VII alin.(34) si (35) din O.U.G nr.121/2023 pentru modificarea §i completarea 0.U.G nr.57/2019

privind Codul Administrativ, precum si pentru modificarea art.Il din 0.U.G nr.191/2022 pentru
modificarea si completarea O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ , art.129-132 din Anexa
nr.10 la O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ cu modificérile si completarile ulterioare si
art.473, art.528 si art.529 la O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile si
completdrile ulterioare

» Art.11 alin.(1) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
cu modificarile si completirile ulterioare;

» O.U.G nr. 115 din 14 decembrie 2023 privind unele mésuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea i completarea
unor acte normative, precum $i pentru prorogarea unor termene

» Legea nr. 283/2022 pentru modificarea si completarea Legii nr.53/2003-Codul muncii,precum §i a
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ;

» Legea nr.296/2023 privind unele mésuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a
Romaniei pe termen lung ;

> Legea nr. 103 din 13 aprilie 2023 privind aprobarea Ordonantei de urgenia a Guvernului nr. 115/2022
pentru completarea art. I din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative;

» Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 45 din 26 mai 2023 pentru completarea art. 1 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 168/2022 privind unele mésuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea §i completarea unor acte normative;

> Hotdrarea de Guvern nr.900/2023 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe fara garantat in
plati- incepand cu 1 octombrie 2023, aplicabil si pentru anul 2024 ;

> Hotirarea nr. 1.071 din 4 octombrie 2021 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tara
garantat in plati,respectiv 2550 lei;

Tindnd cont de:
» Referatul nr.145 din 12.01.2024 privind propunerea de stabilirea salariilor de baz pentru

functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Comunei Socol, jud. Caras-Severin, incepand cu data de 01.01 .2024;



» H.C.L nr. 88 din 28.12.2022 privind aprobarea coeficientilor pentru stabilirea salariilor de baza
pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ” Administratie”
utilizate in cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Comunei Socol;

» dispozitia nr.23 din 28.01.2019 privind aprobarea acordarii lunar a indemnizatiei de hrani, incepand
cu data de 1 ianuarie 2019, functionarilor publici si personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Socol, judetul Caras-Severin ;

fn temeiul prevederilor art.155, art.196, alin.(1), lit.(b) si alin.(2) din 0.U.G nr.57/2019 privind Codul
Administrativ;.

DISPUNE

Art.1.Incepand cu data de 02.12.2024, doamna Firu Luisa-Adelina-Daiana se numeste in
functia publici de executie de consilier , clasa I, grad profesional asistent, gradatia 2, coeficient de ierarhizare
2.0, in cadrul Compartimentului de Resurse Umane si Protectia Mediului din aparatul de specialitate al
primarului comunei Socol si va beneficia de un salariu de baza lunar in cuantum de 6044 lei , la care s¢ va

adduga 347 lei indemnizatia de hrand lunar proportional cu timpul de lucru.
Art.2. Numirea in functia publica se face pe perioada nedeterminatd, cu normd intreaga cu durata

normali a timpului de munca de 8 ore pe zi si de 40 de ore pe saptamana.
Art.3. Se aproba fisa postului, conform anexei nr.1, care face parte integranta din prezenta

dispozitie.
Art.4, Prezenta dispozitie poate fi contestaté la conducitorul autoritétii, in termen de 30 de zile

de la data ludrii la cunostintd;
Art.5. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinfeaza Compartimentului
Contabilitate - Finante, Registraturd si Administratie din cadrul aparatului de specialitate al Primarului.
Art. 6. Prezenta dispozitie intri in vigoare si se comunica conform prevederilor legale.
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