BAREM
SUBIECTE
pentru concursul de recrutare in vederea ocuparii functiei publice de conducere
specifice vacante de Secretar General al Comunei Socol, jud. Caras-Severin

VARIANTA 2

1.Enumerati 20 atributii ale consiliului local, asa cum sunt previzute de art.129
alin(2) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu completirile ulterioare.
20 atributii x 1 punct =20 puncte

2. Precizati modalitatile de modificare a raportului de serviciu a functionarilor
publici, conform prevederllor Partii a VI Titlul IT Capitolul IX Sectlunea 1 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul admlmstratlv cu
modificirile si completdrile ulterioare. Ce reprezinta delegarea si care sunt situatiile
in care un functlonar public poate refuza delegarea.(20 puncte)

- identificarea corecti a modalititilor de modificare a raportului de serviciu - 8 puncte ( 8 modalititi x 1 punct);

- definitia delegirii - 3 puncte;
- identificarea corecti a celor 4 situatii in care un functionar public poate refuza delegarea - 4 puncte ( 4 situatii

x 1 punct);
- claritate, coerenti si logica exprimirii — 5 puncte.

3.Prezentati modul de comunicare dispus de art.26 din Legea 544/2001

(5x 4puncte=20 puncte) art. 26 din norme

4. Care este contraventia privind incalcarea dreptului la demnitate personald
(definitie-20 puncte)

5.Cum este prevazutd in Constitutia Romaniei institutia Curtii de Conturi? 5x4 alin=
20 puncte (art.140 din Constitutia Roméaniei)
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