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DISPOZITIA NR. 139 /20.10.2021
privind prelungirea contractului individual de munci pe perioadi determinati a domnului Nistoran
Florin Petru in functia de consilier, grad profesional I- Asistenti Socialid in vederea implementarii
proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile, incepind cu data de 22.10.2021 pina in data
de 21.10.2022

Primarul Comunei Socol;
Avind in vedere:

> Raportul de specialitate nr.3176/ 20.10.2021 privind prelungirea contractului individual de munci pe
perioadd determinati a domnului Nistoran Florin Petru in functia de consilier, grad profesional I-
Asistentd Sociald In vederea implementrii proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile,
incepénd cu data de 22.10.2021 pani in data de 21.10.2022;

> Contractul individual de munci inregistrat cu nr.76/22.10.2018 ;

» Actul aditional nr.3142/22.10.2020 de modificare si completare a contractului individual de munci
nr.76/22.10.2018 apartinand domnului Nistoran Florin-Petru ;

> Actul aditional nr.3177/20.10.2021 de modificare si completare a contractului individual de munci
nr.76/22.10.2018 apartinand domnului Nistoran Florin-Petru ;

> Actul aditional nr.15/23.04.2020 la contractul de finantare nr. C 0720000T210951100078/08.06.2010
pentru acordarea de sprijin financiar nerambursabil in conditiile Programului National de Dezvoltare
Rurald Romania privind proiectul cu titlul: ,, Proiect integrat privind realizarea infrastructurii de bazi
in comuna Socol, jud.Caras-Severin,, in care se prelungeste valabilitatea contractului de finantare si
perioada de monitorizare cu 22 luni;

> Necesitatea implementirii ,,proiectului integrat privind realizarea infrastructurii de bazi in comuna
Socol, jud.Caras-Severin,, din care face parte centrul after-school din Comuna Socol §i experienta
dobénditi in domeniul asistentei sociale de citre domnul Nistorar, Florin-Petru;

» cererea nr. 3164 din 19.10.2021 a domnului Nistoran Florin-Petru privind solicitarea prelungirii
contractului de muncd ,incepand cu data de 22.10.2021 ;

> Dispozitia nr.162 din 15.10.2018 privind angajarea domnului Nistoran Florin-Petru, cu contract
individual de muncd pe perioadi determinati, in functia contractuald de executie de consilier I -
Asistentd Sociald in vederea implementirii proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile;

> Adresa nr.4/5354 din 09.04.2021 de la Institutia Prefectului-judetul Caras-Severin avand ca obiect ’
comunicare numdr de posturi, conform OUG nr.63/2010 ©° potrivit pct.4 din anexa la OUG
nr.63/2010. (5 posturi pentru implementare proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile);

» Dispozitia nr. 18 /29.01.2020 privind stabilirea salariului de bazi domnului Nistoran Florin-Petru,
personal contractual in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Socol, jud.Caras-
Severin;

» dispozitia nr.23 din 28.01.2019 privind aprobarea acordarii lunar a indemnizatiei de hran4, incepand
cu data de 1 ianuarie 2019, functionarilor publici $1 personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Socol, judetul Caras-Severin ;



Tinind cont de prevederile:
> Legii nr.53/2003-Codul muncii, republicati , cu modificarile si completirile ulterioare:;

» 0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ;

In temeiul prevederilor art.155, art.196, alin.(1), lit.(b) si alin.(2) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul
Administrativ;.

DISPUNE

Art.1. Se prelungeste contractului individual de munci a domnului Nistoran Florin- Petru, in
functia contractuala de executie de consilier, grad profesional I -Asistentd Sociali, coeficient 1.9, gradatia
3, In vederea implementirii proiectelor finantate din fonduri externe nerambrursabile pe perioadi
determinata de 12 luni , incepand cu data de 22.10.2021 pand in data 21.10.2022 si va beneficia de un
salariu de bazd in cuantum de 5022 lei , la care se va adduga 347 lei indemnizatia de hrani lunar
proportional cu timpul de lucru.

Art.2. Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazi Responsabilului Resurse
Umane;

Art.3. (1) Prezenta dispozitie poate fi contestatd la conducitorul autoritdtii, in termen de 20

de zile calendaristice de la data comunicirii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale.
(2) Dispozitia poate fi atacatd in termen de 30 de zile calendaristice de la data
comunicarii solutiondrii contestatiei, la Sectia de Contencios - Administrativ a Tribunalului Caras-

Severin;
Art4. Dispozitia va fi comunicati la: Institutia Prefectului Jud. Caras-Severin, Primarul

b

Comunei Socol, domnul Nistoran Florin- Petru, Responsabil Resurse Umane si Biroul Contabilitate — Finante,
Registraturd si Administratie al UAT Comuna Socol.
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